MEGALLAPODAS

iddsek otthonaban vald elhelyezésrdl és teljes ellatas biztositasarol, belépési hozzajarulds
fizetésérdl

(szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo16 1993. évi II1. térvény /a tovabbiakban: Szt./ 94/C. § (1)
bekezdés b) pont)

A jelen megallapodas megkotése az ellatast igénylé (a tovabbiakban: ellatott) irasbeli
kérelme ¢és az alabbiak szerinti személyes jognyilatkozata (3.5 pont) alapjan, az alulirott
helyen és napon torténik, a kovetkezo feltételekkel:

1. A megallapodast koté felek adatai
1.1 Az elhelyezést €s a teljes ellatas biztosito intézmény adatai:

Madardomb Idések Haza Kozhaszni Nonprofit Kft (cégjegyzékszama: 01-09-920619,
sz€khelye: 1173 Budapest, Uszoda u. 3., torvényes képviseldje: dr. Kollner Palma Antonia
ligyvezetd igazgato, a tovabbiakban: intézmény).

1.2 Az ellatott természetes személyazonosité adatai (Szt.94/C. § (3) bekezdés g) pont):

Neve:

Sziiletési neve:

Sziiletési helye, ideje:

Anyja neve:

Lakcime a megallapodas megkotésekor:
TAJ szama:

Allampolgéarsaga: magyar

2. Az ellatas kezdetének idépontja és idétartama
(Szt. 94/C. § (3) bekezdés a) és b) pont)

2.1 Az intézmény kotelezettséget vallal arra, hogy az elhelyezést és a teljes kori ellatast /ld.
3.1 pontot/ (a tovabbiakban az elhelyezés és a teljes kori ellatas egyiitt: ellatas) 20 ....... —tol
kezdddben biztositja az ellatott részére ........... szam alatti lakrészben, amennyiben a jelen
szerzOdés ezen idOpontig hatalyba Iépett. Amennyiben az ellatott a hatalyos szerz6dés alapjan
ezen a napon az intézménybe nem koltozik be, az ellatas kezdetének id6pontja a bekdltozés
napja.

2.2 Az intézmény az ellatasat a jelen megallapodas alapjan hatarozatlan idére biztositja az
ellatott részére.

2.3 Az ellatott tudomasul veszi, hogy a jelen megallapodés id6beli hatdlya alatt az intézmény
jogosult azonos szinvonall — a 2.1 pontban meghatarozottol eltéré — masik lakrészben
biztositania az ellatott elhelyezését.



2. A nyujtott szolgaltatasok tartalma
(Szt. 94/C. § (3) bekezdés c) pont)

3.1 Az intézmény altal nyujtott ellatis: napi négyszeri étkeztetés, mentalis gondozas, a
kiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi ellatas. Az intézmény az étkezést az ellatott
¢letkori sajatossagainak, valamint az egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfeleléen
nyujtja, a szocidlis étkeztetésre vonatkozo szabalyok figyelembevételével. Ha az ellatott
igénybe vevo egészségi allapota indokolja, részére - orvosi javaslatra - az orvos eléirasainak
megfeleld étkezési lehetdséget (pl. diéta, gyakoribb étkezés) kell biztositani. Ha az ellatott

fekvobeteg, részére gondoskodni kell a rendszeres folyadékbevitelrdl. (Szt. 67. § (1) bekezdés, a

személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételeirdl szolo
1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet /a tovabbiakban: R./ 45. § (1)-(4) bekezdés)

3.2 Ruhaizat, textilia tisztitasa, cseréje: Az ellatott igénybe vevd a bentlakdsos
intézmény a hazirendben meghatarozott moédon gondoskodik. Az intézmény az ellatott
sziikségletei, valamint a ruhdzat elhasznalédasanak figyelembevételével gondoskodik a
ruhdzat beszerzésérol, illetve cseréjérol. (R. 46. § (1) és (7) bekezdés)

3.3 Egészségiigyi ellatas:

a) A intézmény biztositja az ellatott egészségligyi alapellatasat. Az egészségligyi ellatas
keretében az intézmény koteles gondoskodni az ellatott gyogyszerezésérol. (R. 50. § (1)-(2)
bekezdés)

b) Az ellatott részére az egészségi allapot javitasahoz vagy szinten tartisahoz sziikséges
alapgyogyszereket a bentlakdsos intézmény — a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint
— téritésmentesen biztositja. Ezen tilmenden az egyéni gyogyszerigények koltségét — a kiilon
jogszabalyban foglaltak szerint — az ellatott viseli. (Szt. 117/A. § (3) bekezdés)

3.4 Egyéb ellatasok: Az intézmény biztositja a mentalhigiénés ellatast, a személyre szabott
banasmodot, a szabadidé kulturalt eltdltésének lehetségét, az ellatott igénye szerint. Gondoskodik
tovabba a szocioterapids foglalkozasok szervezésérdl és az ellatott értékeinek és vagyondnak
megOrzésérdl. (R.54. §, 55. §, 60. §)

Az otthon az egyéb szolgaltatadsok megszervezésében részt vesz, annak téritésmentesen helyet
biztosit, de a szolgaltatas dija az igénybevevét terheli (pl.: fodrasz, pedikiir, kulturalis
programok egy része, stb.).

3.5 Az ellatott személyes jognyilatkozata: az ellatott a jelen megallapodas aldirasaval
Kkijelenti, hogy a fentiekben részletezett ellatast elfogadja, és azt igénybe veszi. (Szt. 94/C. §
(2a) bekezdése)

4. A személyi téritési dij megallapitasa és fizetése

4.1.1 Az ellatasokért az intézmény részére téritési dijat kell fizetni.
A téritési dijat az e torvényben meghatarozottak szerint

e az ellatott
e az cllatottnak az a hazastarsa, élettarsa, egyenesagbeli rokona, orokbe fogadott
gyermeke, 6rokbe fogadd sziildje, akinek csalddjaban az egy fore jutd jovedelem a



tartasi kotelezettség teljesitése mellett meghaladja az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének két és félszeresét,

e az ellatott tartasat szerzédésben vallald személy,

e az ecllatott tartasara birosag altal kotelezett személy (a felsoroltak barmelyike a
tovabbiakban: kotelezett) koteles megfizetni.

4.1.2 Ha a személyi téritési dijat nem az ellatott fizeti, hanem a 4.1.1 pontban emlitett mas
kotelezett, e kotelezett a személyi téritési dij megfizetésére kotelezettségvallald nyilatkozatot
tesz.

4.2.1 Mas személy irasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetését.

4.2.2 Mas személy irasban vallalhatjia a mindenkori intézményi teritési dij és a szamdra
megallapithato személyi téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését. (Szt. 117/B. § (1)-(2)
bekezdés)

423 A 412, 4.2.1 és 4.2.2. pont szerint irasban megtett fizetési kotelezettségvallalé
nyilatkozat a jelen szerz6dés elvalaszthatatlan mellékletét képezi.

4.3 A jelen szerz6dés alkalmazasaban kotelezett:
Q4.1 PONt AlaPJaN: ..o e
A 4.2.1/4.2.2 DONt QLAPJAN: ... cc.ce ettt e et e e e e e e e e e e e e e e

4.4 Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodds korébe tartoz6 szocialis ellatasok
ellenértékeként megallapitott 6sszeg. Az intézményi téritési dijat a fenntartd targyév aprilis 1-
jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dij Gsszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi
Onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal korrigalhato.

4.5 A kotelezett altal fizetend6 téritési dij 0sszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az
intézményvezetd konkrét 6sszegben allapitja meg, és arrdl az ellatast igényldt a megallapodas
megkotésekor irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi
téritési dij Osszegét. A személyi téritési dij 0sszege a megallapitas idopontjatol fliggetlentil
évente két alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathatdo meg. A feliilvizsgalat soran
megallapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének idépontjarol az intézmény rendelkezik

4.6 Ha az ellatott vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi téritési dij Osszegét
vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a birdsagtol kérheti a téritési dij
megallapitasat. A birdsag jogerds hatarozatdig a korabban megallapitott személyi téritési dijat
kell megfizetni.

4.7 A jelen szerzddés alkalmazéasaban a kotelezett az aktualis személyi téritési dijat koteles —
annak legkozelebbi feliilvizsgéalatdig — a targyhonapot kdvetd honap legkésébb 10. napjaig
készpénzben vagy atutalassal megfizetni. Készpénzfizetés az intézmény pénztdri napjan,
bevételi pénztarbizonylat/elismervény ellenében lehetséges. Atutalassal torténd fizetés az
intézménynek a CIB Banknal vezetett 10700615-66338646-51100005 szamu szamléjara
torténd atutalassal lehetséges. (Szt. 114-115. §, Szt. 119. § (1) bekezdés c) pont)

4.8 A személyi téritési dij mérséklése: az ellatott korhazi ellatasa idOtartamara a red
megallapitott személyi téritési dij 20 %-at, 60 napot meghalad6 koérhéazi tartézkodas idejére
pedig 40 %-ot koteles fizetni. Egyéb tavollét esetén, — amennyiben az intézményvezetének



irasban 48 oraval eldbb bejelentésre keriilt — a téritési dij 20%-a fizetendd. A 60 napot
meghaladd tavollét esetén a személyi téritési dij Osszegének 60%-at kell megfizetni. (A
tavollét napjai akar korhazi tartozkodast, akar maganjellegli tavollétet jelent, egy naptari év
alatt 0sszeadasra keriilnek.)

5. A belépési hozzajarulas

5.1 Az intézmény a 2.1 pont alatt megjeldlt lakrészbe, torténd bekoltozést megelézden
6.900.000 Ft. belépési hozzajarulas megfizetéséhez koti.

5.2 A belépési hozzajarulast megfizetd szemely: ..........ooviiiiiiiiiiiiiininin.. ellatott
A belépési hozzajarulast megfizetdé mas személy: ...............ocooviiiiiiiinn....

5.3 A belépési hozzajarulas Osszege: .... Ft, amelyet a belépési hozzajarulas megfizetését
vallalo a jelen szerzddés megkotésétdl szamitott ... napon beliil, de még az ellatott
bekoltozését megelézden, az intézménynek a CIB Banknal vezetett 10700615-66338646-
51100005 szamu szamlajara torténd atutaldssal, vagy részben atutalassal és részben az
intézmény pénztaraba torténd befizetéssel teljesit. A jelen szerzodés hatilyba lépésének
feltétele, hogy a belépési hozzajarulast az intézmény részére megfizessék.

5.4 A belépési hozzajarulas 6sszege évente egyszer valtoztathatdo meg.

5.5 Ha a gondozas az intézménybe torténd bekoltdozést kovetd harom éven beliill megsziinik, a
belépési hozzajarulds ardnyos részét vissza kell fizetni az ellatottnak vagy o6rokosének, illetve
— ha a belépési hozzajarulas megfizetését mas személy vallalta — e személynek vagy
orokosének. (Szt. 117/C. § (1)-(3) és (5) bekezdés)

5.6 A belépési hozzajaruldas megfizetésére irdsban megtett fizetési kotelezettségvallalo
nyilatkozat a jelen szerzodés elvalaszthatatlan mellékletét képezi, ha a kotelezettséget nem
maga az ellatott vallalja a jelen szerz6désben.

6. Kolcsonos tajékoztatasi kotelezettség

6.1 Az ellatott és hozzatartozoja kijelentik, hogy az intézménybe valo felvételkor az Szt. 96. §
(1) bekezdése szerinti tajékoztatast az intézmény megadta. Az ellatott kijelenti, hogy
intézményi Hazirend 1 példanyat az eldgondozaskor atvette.

6.2 Az ellatott és hozzatartozoja a jelen szerzddés aldirasaval az Szt. 96. § (3) bekezdése
alapjan nyilatkoznak, hogy

a) a 6.1 pontban meghatarozott tajékoztatasban foglaltak tudomasul veszik ¢és tiszteletben
tartjak,
b) adatokat szolgaltatnak az intézményben e torvény alapjan vezetett nyilvantartasokhoz,

C) a szocialis ellatasra valo jogosultsag feltételeit és az ellatott, tovabba a kozeli
hozzatartozdja természetes személyazonositd adataiban beéllott valtozasokat haladéktalanul
kozlik az intézmény vezetdjével.

6.3 Az Szt. 68. § (3) bekezdése értelmében, ha ellatott pszichiatriai vagy
szenvedélybetegségben szenved, ellatdsarol mas intézmény keretében kell elkiilonitetten
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gondoskodni. Erre tekintettel az ellatott és hozzatartozdja feleléssége teljes tudataban
kijelenti, hogy az ellatott sem pszichiatriai, sem szenvedélybetegségben nem szenved, igy a
jelen megallapodas megkotésének ez nem akadalya. Tudomasul veszik, hogy amennyiben e
lényeges koriilményt elhallgatva az intézményt megtévesztik, az a jelen megallapodast
jogosult felmondani.

6.4 Az intézmény tajékoztatja az ellatottat, hogy érdekeinek védelmét az Erdekképviseleti
Forum biztositja. A panasztétel modja: elsdsorban az intézményvezetdnél irdsban, ennek
eredménytelensége esetén az FErdekképviseleti Forumnal. Az eljaras modja az
Erdekképviseleti Forum miikodési szabalyzata alapjan, illetve a jogszabalyi elirasok szerint
torténik.

7. Az intézményi jogviszony megsziinése, a felmondas

7.1 A jelen megallapodassal 1étrejott intézményi jogviszony megsziinik
a) az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

b) az ellatott halalaval,

c) a jelen megallapodas felmondasaval (Szt. 100. §)

7.2 A 94/C. § szerinti megallapodast
a) az ellatott, illetve térvényes képviseldje irasban indokolas nélkiil,

b) az intézmény térvényes képvisel6je a 7.3 pont szerinti esetekben irasban, indokolva
mondhatja fel. (Szt. 101. § (1) bekezdés)

7.3 Az intézmény torvényes képviseldje az alabbi indokok miatt élhet a felmondas jogaval:
a) az ellatott masik intézményben torténd elhelyezése — kiilondsen pszichiatriai allapota okan
— indokolt,

b) az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,

c) az ellatott, a torvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-
fizetési kotelezettségének — az Szt. 102. § szerint — nem tesz eleget. (Szt. 101. § (2) bekezdés)

7.4 A felmondasi id6 — az Szt. 101. § (3) bekezdés b) pontjaban foglaltaktdl elérden, a
jogszabaly engedélye folytan — a felmondas kozlését kovetd napot elsé napnak tekintve, 30
nap.

7.5 Birosagtol kérhetd a 7.2 pont b) alpontja szerinti felmondas jogellenességének
megallapitasa, ha azt az ellatott, a torvényes képviseldje, a téritési dijat vagy az egyszeri
hozz4jarulast megfizetd személy vitatja. Az intézmény az ellatast valtozatlan feltételek mellett

mindaddig koteles biztositani, amig a birésag jogerds hatarozatot nem hoz. (Szt. 101. § (5)-(6)
bekezdés)

7.6 Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti a jogosultat,
illetve torvényes képviseldjét

a) a személyes hasznalati targyak és a meg0Orzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének
hatéridejérdl, rendjérdl és feltételeirdl;

b) az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérdl,

C) az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kdvetelésrol, karigényrol, azok esetleges
eloterjesztési és rendezési modjardl. (Szt. 103. §)
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8. Az ellatast igénybe vevo halala esetén a hozzatartozo kotelezettsége

Az ellatott halala esetén a temettetés intézése és annak koltsége hozzatartozojat terheli. Az
ellatasi jogviszony megsziinését kovetd két héten belil a hozzatartozd kotelezettsége
elszamolni €s sajat koltségén a lakotér (apartman) kitiritése, az ingosagok elszallitasa.

9. A megaillapodas hatalybalépése

A jelen megallapodés alairasat kovetéen azon a napon Iép hatdlyba, amikor a belépési
hozzajarulast az intézmény bankszamlajan jovairjak, vagy azt a fizetésre kotelezett az
intézmény pénztaraba készpénzben befizeti.

10. Egyéb megallapodasok

10.1 A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozd jogszabalyok,
kiilonosen a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény ¢€s a
személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és muikodésiik
feltételeirdl szol6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet eldirasai iranyadok.

10.2 A felek — az ellatott és az intézmény — a jelen megallapodast k6zos értelmezés utan, mint
akaratukkal mindenben egyezot, jovahagyolag alairjak. Tekintettel a jelen megallapodas 6.1,
6.2 és 8. pontjara — miutan ezek a hozzétartozodt is érintik — ez a megallapodast a hozzatartozo
is alairja.

10.3 A jelen megallapodas részét képezo mellékletek:

Hozzatartoz6, vagy mas személy fizetési kotelezettséget vallalo nyilatkozata
Ertesités az aktualis személyi téritési dijrol a fizeté személy részére
Hozz4jarul6 nyilatkozat a személyes adatok kezeléséhez

Hazirend

Budapest, 20... .

ellatott Madardomb Id6sek Haza Kft.
Dr. Koéllner Palma Antonia ligyvezetd



